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                         ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА ПРОГРАММЫ 

 

Полное название программы Краткосрочная комплексная программа  

Оздоровительного лагеря с дневным пребыванием 

детей «СОЛНЫШКО» 

на базе  Муниципального общеобразовательного 

учреждения основной общеобразовательной школы 

п.Сазанье 

(ДОЛ «Солнышко»на базе МОУ ООШ п.Сазанье) 

ФИО автора, разработчика 

(коллектива) с указанием 

занимаемой должности 

Учитель начальной школы : В.А.Валькова 

Методической основой программы смены является 

методика коллективной творческой деятельности. 

Программы смен «Содружество Орлят России» для 

проведения в детских лагерях Российской 

Федерации / методическое пособие для 

организаторов детского отдыха / А.В. Джеус, Л.В. 

Спирина, Л.Р. Сайфутдинова, О.В. Шевердина, Н.А. 

Волкова, А.Ю. Китаева, А.А. Сокольских, О.Ю. 

Телешева.  

Контактный телефон, 

электронный адрес 

9-77-29 sazansh@mail.ru 

 

Направленность программы  Данная программа по своей направленности 

направлена развитие на социально-активной 

личности ребенка, т.е. включает в себя 

разноплановую деятельность, объединяет 

различные направления оздоровления, отдыха и 

воспитания детей в условиях оздоровительного 

лагеря. Ребята являются участниками программы 

«Орлята России» Смена в пришкольном лагере 

основывается на игровой модели «Путешествие в 

Страну Маленьких и Великих Открытий» 

Основные треки: - самоуправление «Орленок-

Лидер»;  познавательный «Орленок-Эрудит»; -

трудовой, волонтерский «Орленок-доброволец»; - 

спортивно-оздоровительный «Орленок-

Спортсмен»; - экологический «Орленок-Эколог»; -

гражданско-патриотический «Орленок-патриот»; -

иные. 

Характеристика целевой 

группы (возраст детей, 

специфика, если есть (дети-

сироты, дети, оставшиеся без 

попечения родителей, дети с 

ОВЗ и др.) 

Возрастной состав от 7 до 10лет 

 

Краткая аннотация Формирование социально-активной личности 
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содержания программы младшего школьника в рамках данной программы 

основывается на духовно-нравственных ценностях, 

значимых для его личностного развития и 

доступных для понимания: Родина, семья, команда, 

природа, познание, здоровье. Эта формула 

становится девизом при организации детского 

летнего отдыха, а заодно и правилом творческого 

подхода к каникулам – радостному времени 

личностного роста каждого ребенка. Летние 

каникулы составляют значительную часть 

свободного времени детей. Этот период как нельзя 

более благоприятен для укрепления здоровья. 

Актуальность данной программы в том, что она 

является ярким примером реализации конкретного 

заказа со стороны государства, родителей детей – 

формирование социально-активной личности 

младшего школьника, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовнонравственных ценностей 

и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и 

государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, 

бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской 

Федерации, природе и окружающей среде. 

Программа эффективна и обусловлена созданием в 

летний период педагогической воспитательной 

среды, способствующей укреплению здоровья детей 

как жизненно важной ценности и сознательного 

стремления к здоровому образу жизни; 

максимальным вниманием к развитию личности 

ребенка, раскрытию его способностей на основе 

удовлетворения интересов, потребностей. В течение 

смены запланированы мероприятия, направленные 

на развитие разносторонних качеств у детей. 

Использование массовых форм проведения досуга, 

таких как игры, эстафеты, конкурсы, состязания, 

путешествия, концертно-игровые программы, 

способствует включению всех детей в 

физкультурнооздоровительную и творческую 

деятельность, расширяют кругозор детей. На 21 
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день лагерь окунется в увлекательное путешествие. 

Обоснование актуальности 

программы 

Разработка программы организации летнего лагеря  

была вызвана: повышением спроса родителей и 

детей на организованный отдых школьников. 

Эффективная занятость детей в каникулярное 

время. 

Предполагаемый 

социальный эффект 

программы 

Разработка программы организации летнего лагеря  

была вызвана: повышением спроса родителей и 

детей на организованный отдых школьников. 

Эффективная занятость детей в каникулярное 

время.  

1. Укрепление здоровья детей, формирование 

навыков здорового образа жизни, улучшение 

самочувствия и настроения.  

2.Повышение общей культуры учащихся, привитие 

им социально-нравственных норм.  

3.Снижение уровня преступности, правонарушений 

и других негативных проявлений среди детей и 

подростков. 

 4. Повышение уровня комфортности для детей во 

время оздоровительной кампании. 

 5. Развитие лидерских и организаторских качеств, 

приобретение новых знаний, развитие творческих 

способностей, детской самостоятельности и 

самодеятельности. 
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Цель и задачи программы, в 

соответствии с их 

актуальностью для целевых 

групп участников, 

родителей 

Цель: создание условий для полноценного летнего 

отдыха детей и одновременного экологического 

воспитания и формирования у детей глубоких 

экологических знаний и умений в 

непосредственном общении с природой, 

совершенствование умений проведения 

исследовательской деятельности в условиях 

природы;  укрепление физического, психического и 

эмоционального здоровья детей, воспитание 

экологической культуры, развития творческих 

способностей детей.  

      Задачи программы:  

Привитие навыков здорового образа жизни, 

укрепление здоровья. 

Приобщение ребят к творческим видам 

деятельности, развитие творческого мышления. 

Развитие умения воспринимать окружающий мир 

посредством органов чувств и познавательного 

интереса и способности к причинному объяснению 

при анализе фактов и явлений окружающей 

действительности; 

Воспитание эстетического и нравственного 

отношения к среде жизнедеятельности человека, 

умения вести себя в ней в соответствии с 

общечеловеческими нормами морали; 

Формировать положительное отношение к 

общечеловеческим ценностям, определяющим 

единство человека и природы и накопленным  

экологическим знаниям. 

Принципы детского самоуправления: - 

добровольность; - включённость в процесс 

самоуправления всех групп детей; - приоритет 

развивающего начала для ребёнка; - повсеместное 

присутствие (участие в принятии всех решений с 

учётом степени его социализации в коллективе, 

возрастных и психологических возможностей); - 

доверие (предоставление большей свободы 

действий, увеличение зоны их ответственности); - 

открытость, честность взрослых в общении с 

детьми и недопущение использования детей в 

качестве инструмента достижения собственных 

целей; - ориентация на результат. 
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Предполагаемые результаты 

реализации программы 

(описание позитивных   

изменений,   которые   

произойдут   в   результате 

реализации программы) 

Организуя разнообразную и по формам, и по 

содержанию деятельность коллектива, создаем 

условия для того, чтобы как можно больше 

положительных качеств наших ребят проявилось, 

активизировалось и развивалось. Эти качества 

становятся необходимыми самому ребенку, так и 

коллективу, в котором он развивается и, 

следовательно, педагогический коллектив создает 

условия через нравственное, патриотическое, 

эстетическое, экологическое, трудовое, физическое 

воспитание для того, чтобы каждый ребенок был 

положительно оценен и принят коллективом (а в 

последствии - обществом), чтобы он чувствовал 

себя нужным. 
Кадровое обеспечение 
программы: 
- перечень специалистов 
реализующих программу 
(ФИО, должность и 
квалификация); 
- описание   системы   
подготовки   педагогического   
отряда, специалистов 
дополнительного 
образования 

Учитель начальной школы 

Валькова В.А. - начальник лагеря 

Учитель русского языка и литературы 

Филиппова Е.В. - воспитатель 

Учитель биологии, химии и географии 

Зябликова Т.И. - воспитатель 

Наличие     грамот,     

дипломов,     

подтверждающих     участие 

программы  в  конкурсах  

различного  уровня  

(регионального, 

федерального, 

международного) 

- 

Наличие   информации   об   

опыте   реализации   

программы   в Интернете, 

отзывов на сайтах и в 

социальных сетях (указать 

ссылку) 

- 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

Информационная карта  2-6 

Пояснительная записка 9-11 

Раздел I. ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАНИЯ 11 
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Цель и задачи воспитания 11 

Методологические основы и принципы воспитательной деятельности 12-13 

Основные направления воспитания  13-14 

Основные традиции и уникальность воспитательной деятельности 14 

Раздел II. СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ И ФОРМЫ ВОСПИТАТЕЛЬНО 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

15-16 

 Модуль «Будущее России» 16-17 

 Модуль «Ключевые мероприятия детского лагеря» 18 

 Модуль «Отрядная работа» 18-19 

 Модуль «Коллективно-творческое дело (КТД)» 19 

 Модуль «Самоуправление» 20 

 Модуль «Дополнительное образование» 20 

 Модуль «Здоровый образ жизни» 20-21 

 Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 21-22 

 Модуль «Профилактика и безопасность» 22 

 Модуль «Работа с вожатыми/воспитателями» 23 

 Модуль «Работа с родителями» 23 

 Модуль «Экскурсии и походы» 23 

 Модуль «Профориентация» 24 

 Модуль «Детское медиа-пространство» 24-25 

 Модуль «Цифровая среда воспитания» 25 

 Модуль «Социальное партнерство» 25-26 

Раздел III. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  26 

 Особенности организации воспитательной деятельности 26 

 Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 27 

Приложения (примерный календарный план работы) 28-31 

                                  

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Лагерь – это место, где каждый ребенок 

может состояться как уникальная личность… С.А.Шмаков 

 

Методической основой программы смены является методика коллективной 

творческой деятельности. Программы смен «Содружество Орлят России» для 

проведения в детских лагерях Российской Федерации / методическое пособие для 

организаторов детского отдыха / А.В. Джеус, Л.В. Спирина, Л.Р. Сайфутдинова, 
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О.В. Шевердина, Н.А. Волкова, А.Ю. Китаева, А.А. Сокольских, О.Ю. Телешева. 

 Совместное создание взрослыми и детьми большого общего Праздника в рамках 

игровой модели смены. Данный подход позволяет соблюсти оптимальное 

соотношение видов деятельности, заранее придуманных и структурированных 

взрослыми, и произвольных активностей, что обеспечивает реализацию детских 

инициатив, творчества, идей и замыслов.    

Летние каникулы составляют значительную часть свободного времени детей. 

Этот период как нельзя более благоприятен для развития их творческого 

потенциала, совершенствования личностных возможностей, приобщения к 

ценностям культуры, вхождения в систему социальных связей, воплощения 

собственных планов, удовлетворения индивидуальных интересов в личностно 

значимых сферах деятельности. Организация отдыха, оздоровления и занятости 

детей является одной из важнейших задач государства. Правовые основы 

организации отдыха детей и их оздоровления:  

  Международные документы: - Конвенция о правах ребенка (одобрена 

Генеральной Ассамблеей ООН, 20.11.1989 г.) - Всеобщая декларация прав 

человека (принята Генеральной Ассамблеей ООН 10.12.1948 г.) 

 Федеральные документы: Административное законодательство - №184-ФЗ «Об 

общих принципах организации законодательных (представительных) и 

исполнительных органов государственной власти субъектов Российской 

Федерации».  

- №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации». 

- Указ Президента Российской Федерации от 27.06.2022 № 401 "О проведении в 

Российской Федерации Года педагога и  наставника" 

Отраслевое законодательство №124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в 

Российской Федерации». №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».  

№56 -ФЗ от 05.04.2013 г. N 56 «О государственной поддержке молодежных и 

детских общественных объединений». Концепция государственной семейной 

политики Российской Федерации на период до 2025 года. Национальный стандарт 

Российской Федерации ГОСТ Р 52887 – 2007 «Услуги детям в учреждениях 

отдыха и оздоровления». 

 Специализированное законодательство Постановление Главного 

государственного санитарного врача России от 28.09.2020 № СП 2.4.3648-20, 

Санитарные правила Главного государственного санитарного врача России от 

28.09.2020 № 28 Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 

оздоровления детей и молодежи".  

№52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения». 

Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы. 

 Посещая пришкольный лагерь, ребенок не отрывается от семьи, находится под 

контролем педагогов, своевременно накормлен, занят интересными делами. 

Сегодня в лагере обучающиеся школы могут получить дополнительные занятия, 

поправить свое здоровье и просто отдохнуть. Еще один момент – это возможность 

общения ребенка с привычным кругом друзей. Огромное значение для родителей 
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имеет тот фактор, что в отрядах работают педагоги, которые обучают детей в 

течение года. Родители спокойны за своих детей 

В младшем школьном возрасте ребенок не только осваивает новые социальные 

роли и виды деятельности – это благоприятный период для усвоения знаний о 

духовных и культурных традициях народов родной страны, традиционных 

ценностей, правил, норм поведения, принятых в обществе. «Знание младшим 

школьником социальных норм и традиций, понимание важности следования им 

имеет особое значение... поскольку облегчает его вхождение в широкий 

социальный мир, в открывающуюся ему систему общественных отношений» 

(Примерная программа воспитания, Москва, 2020 г.). Формирование социально-

активной личности младшего школьника в рамках данной программы 

основывается на духовно-нравственных ценностях, значимых для его 

личностного развития и доступных для понимания: Родина, семья, команда, 

природа, познание, здоровье. 

Организованное педагогическое пространство летнего лагеря является 

благоприятным для становления личности младшего школьника и формирования 

детского коллектива благодаря следующим факторам:  интенсивности всех 

процессов, позволяющих ребёнку проявить свои индивидуальные особенности;  

эмоциональной насыщенности деятельности;  

комфортно организованному взаимодействию в уже сложившемся коллективе или 

новом для ребёнка временном детском коллективе;  возможности для проявления 

ребёнком самостоятельной позиции. Методической основой программы смены 

является методика коллективной творческой деятельности И. П. Иванова. 

Коллективно-творческая деятельность – это совместная деятельность детей и 

взрослых, направленная на развитие навыков социального взаимодействия, 

творческих способностей и интеллекта, а также формирование организаторских 

способностей каждого участника деятельности. Смысл методики состоит в том, 

что ребята с первого по выпускной классы учатся коллективному общественному 

творчеству. Основное правило: «Всё – творчески, иначе зачем?» За долгие годы 

придумано множество коллективных дел на пользу людям, которые можно 

реализовать в своём классе и школе. В них участвует весь детский коллектив: 

деление на выступающих и слушающих, на актив и пассив исключается. 

Методика коллективной творческой деятельности даёт исключительно высокий 

педагогический эффект – на ней успешно повзрослели сотни тысяч ребят. В 

системе лагерной смены коллективно-творческие дела проводятся с чередованием 

разных видов творческой активности детей. В основу коллективной творческой 

деятельности положены три основных идеи:  дело должно быть направлено на 

решение каких-либо образовательных, воспитательных задач, улучшение условий 

жизни, принесение пользы обществу;  работа носит коллективный характер, 

базируется на совместном проведении и включает взаимодействие детей и 

взрослых;  деятельность должна быть необычной, непохожей на иные, и помогать 

в раскрытии природного потенциала детей. 

Участниками становятся ученики 1-4 классов, в течение учебного года 

принимавшие участие в реализации Программы развития социальной активности 

учащихся начальных классов «Орлята России». 
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Раздел I. ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАНИЯ 

Цель и задачи воспитания 

Цель: создание условий, интересных, разнообразных по форме и содержанию для 

обеспечения полноценного отдыха, оздоровления детей и их творческого 

развития путем включения в реализацию проекта «Орлята России».. 

Задачи:  

1. Создать условия для активного и здорового отдыха детей. 

2.Формирование устойчивой мотивации на здоровье у обучающихся, педагогов, 

родителей.  

3. Формировать развитие познавательной активности, творческого потенциала 

каждого ребенка, способствовать развитию интеллектуальных и творческих 

способностей учащихся.  

4. Способствовать формированию таких качеств личности как ответственность и 

патриотизм.  

5. Повысить общую культуру детей  

6. Воспитывать чувство товарищества, дружбы. 

7. Обеспечить ребенку комфортную эмоциональную среду, ситуацию успеха и 

развивающего общения.  

8. Формировать качества, составляющие культуру поведения, санитарно-

гигиеническую культуру. Программа основана на педагогических принципах: 

Гуманизма - отношение к каждому из детей как к самоценности. Толерантности - 

терпимости к мнению других людей, другому образу жизни. Творчества и 

творческого отношения к делу, проявление творческих способностей в полной 

мере. Духовности - формирование у детей и подростков нравственных ценностей, 

соблюдение норм морали. Доступности - учет возрастных особенностей детей и 

выбранных форм работы с ними. По продолжительности программа является 

краткосрочной, т.е. реализуется в период летних каникул 2024 года и рассчитана 

на учащихся и дошкольников в возрасте от 7 до 10 лет включительно.  

 

Методологические основы и принципы воспитательной деятельности 
 

Методологической основой Программы воспитания являются 

антропологический, культурно-исторический и системно-деятельностный 

подходы.  

Воспитательная деятельность в детском лагере основывается на 

следующих принципах: 

- принцип гуманистической направленности. Каждый ребенок имеет 

право на признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, 

защиту его человеческих прав, свободное развитие; 

- принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и 

смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных 

отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и 

взаимное уважение; 

- принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре 

и традициях России, включая культурные особенности региона;  
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- принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод 

воспитания, позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к 

открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, 

обеспечить возможность выбора при построении собственной системы 

ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность 

следования идеалу в жизни; 

- принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных 

интересов личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму 

безопасности и безопасного поведения;  

- принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость 

совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к 

культурным ценностям и их освоения; 

- принцип инклюзивности. Организация воспитательного процесса, при 

котором все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, 

культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую 

систему образования. 

Данные принципы реализуются в укладе детского лагеря, включающем 

воспитывающие среды, общности, культурные практики, совместную 

деятельность и события. 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона 

и детского лагеря, задающий культуру поведения сообществ, описывающий 

предметно-эстетическую среду, деятельности и социокультурный контекст.  

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного 

процесса, реализующего цель и задачи воспитания. Воспитывающая среда 

определяется целью и задачами воспитания, духовно-нравственными и 

социокультурными ценностями, образцами и практиками. Основными 

характеристиками воспитывающей среды являются ее насыщенность и 

структурированность. 

Воспитывающие общности (сообщества) в детском лагере: 

- детские (одновозрастные и разновозрастные отряды). Ключевым 

механизмом воспитания в детском лагере является временный детский коллектив. 

Чтобы эффективно использовать воспитательный потенциал временного детского 

коллектива, необходимо учитывать особенности и закономерности развития 

временного детского коллектива. 

- детско-взрослые. Основная цель – содействие, сотворчество и 

сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих 

ценностей и смыслов у всех участников. Главная детско-взрослая общность в 

детском лагере – «Дети-Вожатый». 
 

Основные направления воспитания  

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы: 

- гражданское воспитание, формирование российской гражданской 
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идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в российском государстве и субъекту 

тысячелетней Российской государственности, знание и уважение прав, свобод и 

обязанностей гражданина Российской Федерации; 

- воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к другим 

народам России, формирование общероссийской культурной идентичности; 

- духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России, формирование традиционных российских семейных ценностей;  

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства; 

- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей; 

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, на достижение 

выдающихся результатов в труде, профессиональной деятельности; 

- физическое воспитание и воспитание культуры здорового образа 

жизни и безопасности: развитие физических способностей с учетом 

возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа 

жизни, личной и общественной безопасности; 

- познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя 

и других людей, природы и общества, к знаниям, образованию. 

Основные традиции и уникальность воспитательной деятельности 
Основные традиции воспитания в детском лагере являются:  

- совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ 

организации воспитательной деятельности; 

- создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается роль 

в совместных делах (от участника до организатора, лидера того или иного дела); 

- создание условий для приобретения детьми нового социального опыта и 

освоения новых социальных ролей; 

- проведение общих мероприятий детского лагеря с учетом 

конструктивного межличностного взаимодействия детей, их социальной 

активности; 

- включение детей в процесс организации жизнедеятельности временного 

детского коллектива; 

- формирование коллективов в рамках отрядов, кружков, студий, секций и 

иных детских объединений, установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений; 

- обмен опытом между детьми в формате «дети-детям»; 

- ключевой фигурой воспитания является ребенок, главную роль в 

воспитательной деятельности играет педагог, реализующий по отношению к 
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детям защитную, личностно развивающую, организационную, посредническую (в 

разрешении конфликтов) функции. 

Уникальность воспитательного процесса в детском лагере заключается в 

кратковременности, автономности, сборности. 

Кратковременность – короткий период лагерной смены, 

характеризующийся динамикой общения, деятельности, в процессе которой ярче 

высвечиваются личностные качества. 

Автономность – изолированность ребенка от привычного социального 

окружения, «нет дневника», вызова родителей – все это способствует созданию 

обстановки доверительности. 

Сборность – предполагает объединение детей с разным социальным опытом 

и разным уровнем знаний, не скованных «оценками» прежнего окружения, 

каждый ребенок имеет возможность «начать все сначала». 
 

Раздел II. СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ И ФОРМЫ ВОСПИТАТЕЛЬНО 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Образовательная деятельность в рамках смены предусматривает воспитательные 

мероприятия, связанные с реализацией заданий треков проекта «Орлята России», 

то есть, с историей России, изучением духовно нравственных традиций и истории 

родного края, города. Образовательная деятельность также предусматривает 

знакомство с миром движения, звуков, красок, ощущений. На основе развития 

навыков моделирования, изготовления поделок из различных материалов, в 

процессе продуктивной творческой деятельности дети знакомятся с единой 

картиной мира. Оздоровительная деятельность способствует формированию 

культуры физического здоровья, интереса к спорту, мотивирует детей на заботу о 

своем здоровье и активный отдых. Для успешной реализации данного блока 

необходимо оборудование детской площадки, приглашение учителя по 

физической культуре. Физические нагрузки, свежий воздух, знакомство с 

красивыми уголками природы, проведение оздоровительных и различных 

спортивно-развлекательных мероприятий способствует созданию 

положительного физиологического и психологического фона.   

Трудовая деятельность – одно из главнейших качеств, которое мы должны 

воспитать в детях, - это любовь к труду, уважение к людям труда, готовность 

трудиться в одной из сфер общественного производства. Труд должен стать 

жизненной потребностью подрастающего гражданина России. Форма 

деятельности – тимуровская помощь: благоустройство пришкольного участка; 

уход за зелеными насаждениями, полив цветов; уход за комнатными растениями; 

дизайнерские работы: оформление стендов, художественных мини-галерей. 

Культурно-досуговая деятельность состоит из обще лагерных и отрядных 

мероприятий (творческие конкурсы рисунков, стихов, частушек; изготовление 

плакатов; театрализованные игровые программы) Получение новых знаний при 

подготовке к мероприятиям различной направленности (викторинам, конкурсам) 

приводит к обогащению мировоззрения ребенка, что, в свою очередь, сказывается 

на изменении личностного поведения каждого члена коллектива. 
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Реализация конкретных форм воспитательной работы воплощается в 

Календарном плане воспитательной работы (Приложение), утверждаемом 

ежегодно на предстоящий год (сезон) с учетом направлений воспитательной 

работы, установленных в настоящей Программе воспитания. 
 

СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

 Организационно-педагогическая деятельность - комплектование штата 

лагеря кадрами; 

 совещание при директоре, зам. директора по воспитательной работе по 

организации летнего отдыха учащихся; 

 - проведение инструктажей с воспитателями по технике безопасности и 

охране здоровья детей; 

-занятия по дополнительному образованию;  

- проведение родительских собраний «Занятость учащихся летом». 

 Оздоровительная работа  

Основополагающими идеями в работе с детьми в пришкольном летнем 

лагере является сохранение и укрепление здоровья детей, поэтому в 

программу включены следующие мероприятия:  

- ежедневный осмотр детей медицинским работником;  

- утренняя гимнастика; 

 - принятие солнечных и воздушных ванн (в течение всего времени 

пребывания в лагере в светлое время суток);  

- организация пешеходных экскурсий; 

 - организация здорового питания детей;  

- организация спортивно-массовых мероприятий.  

Основные треки 

«Орленок Лидер» самоуправление  

«Орленок Эрудит» познавательное 

«Орленок доброволец» трудовое, волонтерская деятельность  

«Орленок Спортсмен» спортивно - оздоровительное  

«Орленок Эколог» экологическое 

«Орленок патриот» гражданско - патриотическое      
 

Модуль «Будущее России» 

Направлен на формирование сопричастности к истории, географии 

Российской Федерации, ее этнокультурному, географическому 

разнообразию, формирование национальной идентичности. Участие во 

всероссийских мероприятиях и акциях, посвященных значимым 

отечественным и международным событиям. 

- Проведение всероссийских и региональных мероприятий. 

- Взаимодействие с общественными организациями Российской Федерации, 

региона. 

- Формирование межкультурных компетенций. Деятельность реализуется по 

направлениям: Церемония подъема (спуска) Государственного флага  и 

исполнение Государственного гимна Российской Федерации. 
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Дни единых действий, которые обязательно включаются в календарный 

план воспитательной работы и проводятся по единым федеральным 

методическим рекомендациями материалам. 

«Движение Первых» 
С целью формирования у обучающихся представления о назначении 

Общероссийского общественно-государственного движения детей и 

молодежи «Движение Первых» 

«Цивилизационное наследие России» 

Важнейший ресурс в воспитании подрастающего поколения, который 

включает знания о родной природе, достижения культуры и искусства, 

изобретения и масштабные проекты, реализованные всей страной, это 

примеры сложных решений, которые принимались людьми в непростых 

обстоятельствах. Каждый обучающийся должен понимать, что  наследие 

России прежде всего–это подвиг и  примеры ратного труда, 

судьбоносные исторические события, имена тех, кто прославлял 

Отечество, а также памятники культуры. 

В рамках модуля обучающиеся знакомятся с именами конкретных людей, 

которые прославили Россию, их подвигами. Изучают памятники культуры 

Отечества. 
 

Просветительский проект «Без срока давности». 
Проект нацелен на патриотическое воспитание детей подростков, 

направлен на формирование их приверженности традиционным 

российским духовно-нравственным ценностям–любви к Родине, добру, 

милосердию, состраданию, взаимопомощи,  чувству долга.                      

Уроки Памяти, Уроки Мужества. Через проведение Уроков необходимо 

показать обучающимся важность сохранения памяти о подвигах наших 

предков, защитивших родную землю и спасших мир от фашистской 

агрессии, о геноциде советского народа, о военных преступлениях 

нацистов, которые не имеют срока давности. 

Посещениемемориальныхкомплексовипамятныхмест,посвященныхувеко

вечиванию памяти мирных жителей, погибших от рук нацистов и их 

пособников в годы Великой Отечественной войны. 
 

«Содружество Орлят России». 
Развитие социально-активной личности ребёнка на основе духовно 

нравственных ценностей и культурных традиций многонационального 

народа Российской Федерации. 

Модуль «Ключевые мероприятия детского лагеря» 

Ключевые мероприятия – это главные традиционные мероприятия 

детского лагеря, в которых принимает участие большая часть детей. 

Реализация воспитательного потенциала ключевых мероприятий 

детского лагеря предусматривает: 

- Торжественное открытие и закрытие смены (программы); 

- Тематические дни. Проведение тематических дней и мероприятий согласно 
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перечню основных государственных и народных праздников, памятных дат. 

Торжественная церемония подъема Государственного флага 

Российской Федерации; 

- тематические и спортивные праздники, творческие фестивали; 

- мероприятия, направленные на поддержку семейного воспитания (в 

рамках мероприятий, организация творческого отчетного концерта для 

родителей и др.). 

Модуль «Отрядная работа» 

Воспитатель/вожатый организует групповую и индивидуальную 

работу с детьми вверенного ему временного детского коллектива – отряда. 

Временный детский коллектив или отряд – это группа детей, 

объединенных в целях организации их жизнедеятельности в условиях 

детского лагеря. 

Для эффективного использования воспитательного потенциала 

отрядной работы необходимо учитывать особенности временного детского 

коллектива: 

- Коллектив функционирует в течение короткого промежутка 

времени;  

- Коллективная деятельность. Участники коллектива вовлечены в 

совместную деятельность. 

- Завершенность развития: полный цикл: от формирования до 

завершения функционирования. 

Отрядная работа строится с учетом закономерности развития 

временного детского коллектива (роста межличностных отношений) и 

логики развития лагерной смены. 

Реализация воспитательного потенциала отрядной работы 

предусматривает: 

- планирование и проведение отрядной деятельности; 

- поддержку активной позиции каждого ребенка, предоставления им 

возможности обсуждения и принятия решений, создания благоприятной 

среды для общения; доверительное общение и поддержку детей в решении 

проблем, конфликтных ситуаций; 

- организацию интересных и полезных для личностного развития 

ребенка совместных дел, позволяющих вовлекать в них детей с разными 

потребностями, давать им возможности для самореализации, устанавливать и 

укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения; вовлечение каждого ребенка в отрядные дела 

и общелагерные мероприятия в разных ролях: сценаристов, постановщиков, 

исполнителей, корреспондентов и редакторов, ведущих, декораторов и т.д.; 

- формирование и сплочение отряда (временного детского коллектив) 

через игры, тренинги на сплочение и командообразование, огонек 

знакомства, визитки; сформировать дружный и сплоченный отряд поможет 

знание периодов развития временного детского коллектива – этапов развития 

межличностных отношений; 
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- предъявление единых педагогических требований (ЕПТ) по 

выполнению режима и распорядка дня, по самообслуживанию, 

дисциплине и поведению, санитарно-гигиенических требований; 

- принятие совместно с детьми законов и правил отряда, которым 

они будут следовать в детском лагере, а также символов, названия, девиза, 

эмблемы, песни, которые подчеркнут принадлежность именно к этому 

конкретному коллективу;  

- диагностику интересов, склонностей, ценностных ориентаций, 

выявление лидеров, аутсайдеров через наблюдение, игры, анкеты; 

- аналитическую работу с детьми: анализ дня, анализ ситуации, 

мероприятия, анализ смены, результатов;  

- поддержка детских инициатив и детского самоуправления; 

- сбор отряда: хозяйственный сбор, организационный сбор, утренний 

информационный сбор отряда и др.;  

- огонек (отрядная «свеча»): огонек знакомства, огонек оргпериода, 

огонек – анализ дня, огонек прощания, тематический огонек. Специфическая 

форма общения детей и взрослых, представляющая собой коллективное 

обсуждение отрядом и педагогами прожитого дня, анализ проведенных 

акций и складывающихся в отряде взаимоотношений. Огонек – это камерное 

общение, сугубо отрядная форма работы.  

Модуль «Коллективно-творческое дело (КТД)» 
КТД как особый тип формы воспитательной работы. Это форма 

организации деятельности группы детей, направленная на взаимодействие 

коллектива, реализацию и развитие способностей ребенка, получение новых 

навыков и умений, при которой вожатые действуют как старшие помощники 

и наставники детей. Различаются следующие виды КТД по направленности 

деятельности: трудовые, познавательные, художественные, экологические, 

досуговые, спортивные. Каждый вид коллективного творческого дела 

обогащает личность определенным видом общественного ценного опыта.                                             

Модуль «Самоуправление» 
Реализация воспитательного потенциала системы детского 

самоуправления направлена на формирование детско-взрослой общности, 

основанной на партнерстве детей и взрослых по организации совместной 

деятельности, предполагает реализацию детской активности и направлена на 

развитие коммуникативной культуры детей, инициативности и 

ответственности, формирование навыков общения и сотрудничества, 

поддержку творческой самореализации детей.  

Самоуправление формируется с первых дней смены, то есть в 

организационный период. На уровне отряда: через деятельность лидеров, 

выбранных по инициативе и предложениям членов отряда (командиров, 

физоргов, культорг и др.), представляющих интересы отряда в общих делах 

детского лагеря, при взаимодействии с администрацией детского лагеря. 

При формировании структуры отрядного самоуправления 

эффективным может оказаться применение метода чередования творческих 

поручений (ЧТП).  
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Модуль «Дополнительное образование» 

Дополнительное образование детей в детском лагере является одним 

из основных видов деятельности и реализуется через: 

- деятельность кружковых объединений, секций, клубов по интересам, 

студий, дополняющих программы смен в условиях детского лагеря.  

В рамках шести направленностей: социально-гуманитарная; 

художественная; естественнонаучная; техническая; туристско-краеведческая; 

физкультурно-спортивная. 

Реализация воспитательного потенциала дополнительного 

образования предполагает: 

- приобретение новых знаний, умений, навыков в привлекательной, 

отличной от учебной деятельности, форме; 

- развитие и реализация познавательного интереса; 

- вовлечение детей в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного 

развития социально значимые отношения, получить опыт участия в 

социально значимых делах; 

- формирование и развитие творческих способностей обучающихся. 

Модуль «Здоровый образ жизни» 

Модуль предполагает восстановление физического и психического 

здоровья в благоприятных природных и социокультурных условиях, 

освоение способов восстановления и укрепление здоровья, формирование 

ценностного отношения к собственному здоровью, способов его укрепления 

и т.п. 

Основными составляющими здорового образа жизни являются: 

оптимальный уровень двигательной активности, рациональное питание, 

соблюдение режима дня, личная гигиена, соблюдение правил поведения, 

позволяющих избежать травм и других повреждений. 

Система мероприятий в детском лагере, направленных на воспитание 

ответственного отношения у детей к своему здоровью и здоровью 

окружающих, включает: 

- физкультурно-спортивных мероприятия: зарядка, спортивные 

соревнования, эстафеты, спортивные часы; 

- спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем 

воздухе 

- просветительские беседы, направленные на профилактику вредных 

привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом; 

- встречи с известными (интересными) людьми - общественными 

деятелями, деятелями спорта, культуры и искусства и др. 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда детского лагеря 

обогащает его внутренний мир, способствует формированию у него чувства 

вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному 
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восприятию ребенком детского лагеря. 

Реализация воспитательного потенциала предметно-эстетической среды 

предусматривает:  

- тематическое оформление интерьера помещений детского лагеря  

- озеленение территории детского лагеря, разбивка клумб, аллей, 

оборудование отрядных мест, спортивных и игровых площадок, 

оздоровительно-рекреационных зон, позволяющих разделить территорию 

детского лагеря на зоны активного и тихого отдыха. 

- оформление отрядных уголков, позволяющее детям проявить свои 

фантазию и творческие способности. Отрядный уголок – форма отражения 

жизнедеятельности отряда, постоянно действующая, информирующая и 

воспитывающая одновременно, вызывающая интерес и стимулирующая 

активность детей. В оформлении отрядного уголка принимает участие весь 

отряд, вожатый является организатором и идейным вдохновителем. 

- событийный дизайн – оформление пространства проведения событий 

(праздников, выставок, КТД, отрядных дел и т.п.); 

- оформление образовательной, досуговой и спортивной 

инфраструктуры; 

- совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой 

лагерной и отрядной символики (флаг, гимн, эмблема, логотип, элементы   

костюма и т.п.); 

- регулярная организация и проведение с детьми акций и проектов по 

благоустройству участков территории детского лагеря (например, высадка 

растений, закладка аллей, создание инсталляций и иного декоративного 

оформления отведенных для детских проектов мест); 

- акцентирование внимания детей посредством элементов предметно-

эстетической среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для 

воспитания ценностях детского лагеря, его традициях, правилах; 

- звуковое пространство детском лагере – работа детского радио, аудио 

сообщения (информация, музыка) позитивной духовно-нравственной, 

гражданско-патриотической воспитательной направленности, исполнение 

гимна РФ;  

- «места новостей» – оформленные места, стенды в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащие в доступной, привлекательной форме 

новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, поздравления, афиши и т.п.; 

- размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ детей, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга, 

фотоотчетов об интересных событиях детском лагере. 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Профилактика и безопасность – профилактика девиантного поведения, 

конфликтов, создание условий для успешного формирования и развития 

личностных ресурсов, способствующих преодолению различных трудных 

жизненных ситуаций и влияющих на повышение устойчивости к 

неблагоприятным факторам;  
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Реализация воспитательного потенциала профилактической 

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной 

среды в детском лагере предусматривает: 

- физическую и психологическую безопасность ребенка в новых 

условиях; 

- специализированные проекты и смены; 

- целенаправленную работу всего педагогического коллектива по 

созданию в детском лагере эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности; 

- разработку и реализацию разных форм профилактических 

воспитательных мероприятий: антиалкогольные, против курения, 

безопасность в цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в 

социальных сетях, деструктивные молодежные, религиозные объединения, 

культы, субкультуры, безопасность дорожного движения, противопожарная 

безопасность, гражданская оборона, антитеррористическая, 

антиэкстремистская безопасность и т.д.; 

- организацию превентивной работы со сценариями социально 

одобряемого поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому 

давлению; 

- поддержку инициатив детей, педагогов в сфере укрепления 

безопасности жизнедеятельности в детском лагере, профилактики 

правонарушений, девиаций, организация деятельности, альтернативной 

девиантному поведению – познание (путешествия), испытание себя (походы, 

спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность (в том числе 

профессиональная, религиозно-духовная, благотворительная, искусство). 

Модуль «Работа с вожатыми/воспитателями» 

Главными субъектами успешной и качественной работы с детьми в 

детском лагере являются вожатые/воспитатели, а также они являются 

важным участником системы детско-взрослой воспитывающей общности. От 

их компетентности, профессиональной готовности, увлеченности зависит, 

насколько дети смогут раскрыть свой потенциал, осознать себя частью 

сообщества детского лагеря. Детский лагерь для ребенка начинается с 

вожатого, раскрывается через вожатого. Все нормы и ценности 

актуализируются ребенком, в том числе через личность 

вожатого/воспитателя. 

ВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями осуществляется 

в рамках следующих видов и форм деятельности:  

- родители могут посещать детский лагерь для получения 

представления о деятельности детского лагеря; 

- творческий отчетный концерт для родителей; 

- родительские форумы при интернет-сайте детского лагеря, на 
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которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также 

осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов.    

На индивидуальном уровне: 

- работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

- индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 

Модуль «Экскурсии и походы» 

Организация для детей экскурсий, походов и реализация их 

воспитательного потенциала. 

Экскурсии, походы помогают ребятам расширить свой кругозор, 

получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, 

природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, 

приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

ситуациях. С этой целью для детей организуются туристские походы, 

экологические тропы, тематические экскурсии: профориентационные 

экскурсии, экскурсии по памятным местам и местам боевой славы, в музей.  

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для 

воспитания у детей самостоятельности и ответственности, формирования у 

них навыков самообслуживающего труда, обучения рациональному 

использованию своего времени, сил, имущества.  

Модуль «Профориентация» 

Воспитательная деятельность по направлению «профориентация» 

включает в себя профессиональное просвещение; диагностику и 

консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб. Задача совместной деятельности педагогических 

работников и детей – подготовить ребенка к осознанному выбору своей 

будущей профессиональной деятельности. Создавая профориентационно 

значимые проблемные ситуации, формирующие готовность ребенка к 

выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, 

позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не 

только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие такой 

деятельности. Эта работа осуществляется через: 

- циклы профориентационных часов общения, направленных на 

подготовку ребенка к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

- профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, 

решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять 

определенную позицию), расширяющие знания детей о типах профессий, о 

способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной 

интересной детям профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия и встречи с гостями: экспертами в области 

профориентации, представителями разных профессий, дающие ребятам 

начальные представления о существующих профессиях и условиях работы 

людей, представляющих эти профессии. 
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Модуль «Детское медиапространство» 

Цель детского медиапространства (создание и распространение 

текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной 

культуры, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 

творческой самореализации детей. Воспитательный потенциал детского 

медиапространства реализуется в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

- детский редакционный совет и консультирующих их взрослых, 

целью которого является освещение (через детскую газету, детское радио 

или телевидение) наиболее интересных моментов жизни детского лагеря;  

- детский медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев 

группа информационно-технической поддержки мероприятий, 

осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение; 

- детская интернет-группа, принимающая участие в поддержке 

интернет-сайт детского лагеря и соответствующей группы в социальных 

сетях с целью освещения деятельности детского лагеря в информационном 

пространстве, привлечения внимания общественности к детскому лагерю, 

информационного продвижения ценностей детского лагеря и организации 

виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, педагогическими 

работниками и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для 

лагеря вопросы;    

Модуль «Цифровая среда воспитания» 
Модуль является вспомогательным, не уменьшает важности и 

значимости очных воспитательных мероприятий для детей. 

Цифровая среда воспитания – совокупность условий для реализации 

воспитательной деятельности с применением дистанционных технологий, 

электронных информационных ресурсов, цифрового контента и 

технологических средств. Развитие цифровой среды воспитания особенно 

актуально в условиях сохранения рисков распространения COVID-19.  

Цифровая среда воспитания предполагает следующее: 

- телемосты, онлайн-встречи, видеоконференции и т.п.; 

-формирование культуры информационной безопасности, 

информационной грамотности, противодействие распространению идеологии 

терроризма; 

- онлайн-мероприятия в официальных группах детского лагеря в 

социальных сетях; 

- освещение деятельности детского лагеря в официальных группах в 

социальных сетях и на официальном сайте детского лагеря. 

Модуль «Социальное партнерство» 

Взаимодействие с другими образовательными организациями, 

организациями культуры и спорта, общественными объединениями, 

традиционными религиозными организациями народов России (православие, 

ислам, буддизм, иудаизм), разделяющими в своей деятельности цель и задачи 

воспитания, ценности и традиции уклада детского лагеря.  
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Реализация воспитательного потенциала социального партнерства 

предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнеров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (выставки, встречи, тематические дни, дни открытых 

дверей, государственные, региональные, тематические праздники, 

торжественные мероприятия и т.п.); 

- проведение на базе организаций-партнеров экскурсий, встреч, акций 

воспитательной направленности при соблюдении требований 

законодательства Российской Федерации; 

- социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

детьми, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, 

ориентированные на воспитание детей, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Раздел III. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ                  

Особенности организации воспитательной деятельности 

Программа воспитания реализуется посредством формирования 

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий 

создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательных 

отношений руководствоваться едиными принципами и регулярно 

воспроизводить наиболее ценные воспитательно значимые виды совместной 

деятельности.  

Детский лагерь – особое образовательное учреждение, в котором 

создаются условия для обеспечения воспитывающей, эмоционально-

привлекательной деятельности детей, удовлетворения потребности в новизне 

впечатлений, творческой самореализации, общении и самодеятельности. 

Кратковременный характер пребывания, новое социальное окружение, 

разрыв прежних связей, позитивная окраска совместной деятельности со 

сверстниками, постоянное (круглосуточное) сопровождение взрослых и др. 

позволяют создать оптимальные условия для осуществления воспитательной 

деятельности и актуализации самовоспитания. 

Воспитательный потенциал детского лагеря обладает рядом 

преимуществ по сравнению с другими образовательными организациями: 

- добровольность в выборе деятельности и формы ее реализации в 

детском демократическом сообществе, активность и самостоятельность 

ребенка в выборе содержания и результативности деятельности; 

- творческий характер деятельности;  

-отсутствие обязательной оценки результативности деятельности 

ребенка, официального статуса;  

- опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества с 

детьми и взрослыми; опыт жизнедеятельности и общения в коллективах 

высокого уровня развития, где наиболее успешно проходит 

самоактуализация личности. 
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Воспитательный потенциал детского лагеря позволяет осуществлять 

воспитание через изменение, конструирование особой среды проживания в 

условиях временного детского объединения – социальной микросреды, в 

которой протекает жизнедеятельность детей в условиях детского лагеря.  

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 
Основным методом анализа воспитательного процесса в детском 

лагере является самоанализ воспитательной работы, который проводится 

каждую смену с целью выявления основных проблем и последующего их 

решения, совершенствования воспитательной работы в детском лагере. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется 

самоанализ воспитательной работы в детском лагере, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого 

анализа, ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к 

воспитанникам, так и к педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а 

качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 

общения и отношений между детьми и взрослыми;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, 

форм и содержания их совместной с детьми деятельности. 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития детей.  

Главный инструмент – педагогическое наблюдение. Очень важно 

фиксировать личностные изменения, в том числе в педагогическом дневнике. 

Важную роль играет аналитическая работа с детьми, которая помогает 

им оценить и понять приобретенный в лагере опыт, зафиксировать 

изменения, наметить дальнейшие планы по саморазвитию.  

2. Состояние организуемой в детском лагере совместной деятельности 

детей и взрослых.Критерием, на основе которого осуществляется данный 

анализ, является наличие в детском лагере интересной, событийно 

насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности детей и 

взрослых. Методы анализа, которые могут использоваться детским лагерем 

при проведении самоанализа организуемой воспитательной работы:  

- социологические: опрос участников образовательных отношений, 

экспертный анализ, фокус-группа, анализ документов и контекстный анализ; 

- педагогические: тестирование, собеседование, педагогическое 

наблюдение, игровые методы, аналитическая работа с детьми, метод 

самооценки. 

Основным предметом анализа, организуемого в детском лагере 

воспитательного процесса является воспитательная работа. 

Объектом анализа являются воспитательные мероприятия и 

результаты воспитательной работы. 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 

ПРИМЕРНЫЙ КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

РАБОТЫ МОУ ООШ п.Сазанье 

№ 

п\п 

Мероприятие Модуль, 

трек «Орлёнок» 

Срок 

-

июнь 

Примечание 

 Торжественная церемония 

подъема Государственного 

флага Российской Федерации 

Работа в творческих 

мастерских (кружки, секции) 

Освещение деятельности 

детского лагеря в 

официальных группах в 

социальных сетях 

КТД 

 

 

«Дополнительное 

образование» 

 

«Цифровая среда 

воспитания» 

3 -27  

1.  Торжественная линейка. «Да 

здравствует Содружество 

Орлят» 

Работа в отряде: выбор 

командира, девиза, песни, 

оформление отрядного уголка 

«Будущее России» 

«Самоуправление» 

«Орлёнок - Лидер» 

 

3 СК п.Сазанье 

«Здравствуй, 

солнечное 

лето!» 
праздник детства 

2.  Минутка здоровья «Сказки о 

здоровье» 

«Отдых без опасности» 

Время добрых дел. Помощь в 

уборке школы, а также 

пришкольной территории. 

«Ключевые 

мероприятия» 
«Орлёнок – 

Доброволец, 

волонтер» 

 

4 Библиотекар

ь 11.00 

 

3.  «Минутка безопасности» 

Учебная эвакуация и 

практикум по оказанию 

доврачебной помощи 

пострадавшим. Встреча с  

мед.работником 

Экскурсия в библиотеку 

«Профилактика и 

безопасность»  

«Социальное 

партнерство» 

«Орлёнок – Эрудит» 

 

5 Сердобск 

экскурсия 

4.   Творческая мастерская 

«Удивительные превращения» 

(изготовление поделок из 

бросового материала 

«Отрядная работа» 
«Орленок эколог» 

 

6 п.Сазанье 

Алексеево-

Сергиева 

пустынь 

5.  6 июня – день русского языка; 

День рождение А.С.Пушкина  

«В волшебной пушкинской 

стране по сказкам Пушкина 

«Будущее России» 

«Орлёнок – Лидер» 

7 СК п.Сазанье 

11.00 
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6.  «Спорт – наш друг» 

Проведение соревнований по 

футболу в рамках РДШ 

«Футбол в школе» 

«Здоровый образ 

жизни»  

«Орлёнок - 

спортсмен» 

8 стадион 

7.  Викторина «Знай правила 

дорожного движения». 

Изготовление дорожных 

знаков  

Инсценировка народных 

сказок на новый лад 

«Там на неведомых 

дорожках». 

«КТД»  

«Орлёнок - мастер» 

 

 

10  

8.  12 июня - День России;  

Конкурс чтецов «Моя Россия» 

Военно-игровая программа 

«Служу России» 

Игра - путешествие «Наша 

родина -_Россия» 

«Будущее России» 

 «Орлёнок - Лидер» 

 

«Орлёнок -

спортсмен» 

11 СК п.Сазанье 

 

Стадион 

9.  «Спасатели рядом» (с 

привлечением работников и 

технических средств 

спасательных служб города) 

экскурсия 

Конкурс рисунков 

 

«Экскурсии и 

походы»  

«Профориентация» 
«Орлёнок - 

спасатель» 

«Орлёнок – 

художник» 

13 Экскурсия в 

П/Ч 

г.Сердобска 

10.  Круглый стол «Что такое 

доброта?»  

Ты и я – вместе дружная 

семья! (игра) 

 

«Работа с 

родителями» 
«Орлёнок - мастер» 

«Движение 

первых» 

14 Сердобск 

11.   «Ты всех краёв дороже мне» 

День села 

 

«Будущее России» 

 «Орлёнок - Лидер» 

«Орлёнок музыкант» 

«Орлёнок – Эрудит» 

15 СК п.Сазанье 

12.  Конкурс рисунков 

 «Дети верят в чудеса» 

Час деловой информации 

«Отходы и доходы» 

«Дополнительное 

образование»  

«Орлёнок – 

художник» 

 

17 4 школа 

мастер класс 

рисование 

песком 

ПМК 

библиотекарь  

13.   Музыкальный конкурс 

«Ребята с нашего двора». 
«Детское медиа-

пространство» 

18  
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Интерактивный квест «Труба 

зовет!» 

«Орлёнок музыкант» 

 

14.  Игра путешествие «В поисках 

клада». 

«Вот она, какая сторона 

родная» 

«КТД» «Орлёнок 

археолог» 

«Орлёнок эколог» 

19  

15.  Поездка в краеведческий 

музей 

 

«Экскурсии и 

походы»   

«Орлёнок археолог» 

20 Экскурсия 

 

16.  «Жить без улыбки - просто 

ошибка» (профессия пекарь). 

Мастер- класс «Фокус» 

Рассказы о профессиях 

«Профориентация» 

«Работа с 

родителями»  
«Орлёнок – 

фантазёр» 

21 Экскурсия 

Фермер-

плодородие 

17.  22 июня - День памяти 

и скорби; 

Возложение цветов к 

памятнику. 

Герои-земляки  день 

информации 

«Свеча памяти» 

 «Будущее России» 

«Орлёнок - патриот» 

Экскурсия 

22 Сердобск 

 

 

 

СК п.Сазанье 

18.  Конкурс рисунков на 

асфальте «Я люблю тебя, 

Россия!» 

«КТД» 

 «Орлёнок - 

патриот» 

24  

 

19.  Игра «Найди клад», конкурс 

«Шифровальщик» 

 

«Работа с 

вожатыми» 
«Орлёнок –

поисковик- 

наблюдатель» 

25  

20.  Игры-соревнования на свежем 

воздухе 

«Здоровый образ 

жизни»  

«Орлёнок -

спортсмен» 

26 Стадион 

21.  Мастер-классы «Танцуешь ты, 

танцую я, танцуют все мои 

друзья!» Торжественное 

закрытие лагерной смены 

«Ключевые 

мероприятия» 
«Орлёнок – лидер» 

КТД 

27  
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2. Титов С.В. Лето, здравствуй! Методические рекомендации по организации работы в 

лагере. – Волгоград: Учитель, 2001. 
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3. «Упражнения и подвижные игры на свежем воздухе»,  Санкт-Петербург: «Детство-пресс» 

2020; 

4. А.Н. Никульников. «Школьная площадка», Новосибирск, 2021; 

5. Организация досуговых, творческих и игровых мероприятий в летнем лагере. 

С.И.Лобачева. Москва: ВАКО, 2017 г. 

6.   электронная версия газеты «1 сентября. Начальная школа». 

 

 

 

 

Эмблема   

 

Девиз: 

Солнышко лучистое  

Мы твои лучи 

Быть людьми хорошими 

Ты нас научи 

 

Речёвка 

 

Непогода - не для нас! 

Солнце дарим всем сейчас! 

Мы как лучики горим, 

Вас зажжём огнём своим. 
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